
Kreisranglistenturnier Hersfeld-Rotenburg
Erwachsene und Nachwuchs

HTTV / Kreis Hersfeld-Rotenburg
Ausschreibung
01.03.2015 bis 01.03.2015
Saison: 2014/15
Ranglistenbezug: 11.02.2015
Turnierart: weiterführendes Turnier
Turnierhomepage: http://hersfeld-rotenburg.httv.de

Konkurrenzen
  Q-TTR  offen für  Termin TTR

Herren Einzel  bis 2700  Hersfeld-Rotenburg  01.03.2015 12:00 Uhr ja

Schülerinnen C Einzel  01.01.2005 und jünger  Hersfeld-Rotenburg  01.03.2015 14:30 Uhr ja

Damen Einzel  bis 2700  Hersfeld-Rotenburg  01.03.2015 12:00 Uhr ja

Männliche Jugend Einzel  01.01.1998 und jünger  Hersfeld-Rotenburg  01.03.2015 09:30 Uhr ja

Weibliche Jugend Einzel  01.01.1998 und jünger  Hersfeld-Rotenburg  01.03.2015 09:30 Uhr ja

Schüler A Einzel  01.01.2001 und jünger  Hersfeld-Rotenburg  01.03.2015 14:00 Uhr ja

Schülerinnen A Einzel  01.01.2001 und jünger  Hersfeld-Rotenburg  01.03.2015 14:00 Uhr ja

Schüler B Einzel  01.01.2003 und jünger  Hersfeld-Rotenburg  01.03.2015 10:00 Uhr ja

Schülerinnen B Einzel  01.01.2003 und jünger  Hersfeld-Rotenburg  01.03.2015 10:00 Uhr ja

Schüler C Einzel  01.01.2005 und jünger  Hersfeld-Rotenburg  01.03.2015 14:30 Uhr ja

Austragungsorte
• Großsporthalle Schenklengsfeld

Eisenacher Straße
36277 Schenklengsfeld

Spielbetrieb
• Einzelkonkurrenzen

Material
• Tischmarke:  Hanno-Europa, Gewo-Europa
• Tischfarbe:  grün
• Ballmarke:  Double Fish***
• Ballfarbe:  Zelluloid orange

Informationen zur Meldung
• Meldeschluss:  27.02.2015 23:59 / Jeweils 30min vor Beginn der

jeweiligen Spielklasse
• Nachmeldung möglich
• Mögliche Meldungsarten:

• Online

Kontakt für Meldung
• -

-
- -

Weitere Bemerkungen & Sonstiges
• Einverständnis: Der Spieler/die Spielerin ist damit einverstanden,

dass die in seiner/ihrer Anmeldung genannten Daten, die von
ihm/ihr im Zusammenhang mit seiner/ihrer Teilnahme am Turnier
gemachten Fotos, Filmaufnahmen und Interviews im Rundfunk,
Fernsehen, Zeitung, Werbung, Büchern, fotomechanische
Vervielfältigungen (Filme, Videokassetten, etc.) und zu privaten
Zwecken ohne Vergütungsanspruch seinerseits/ihrerseits genutzt
werden dürfen.
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